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前 言

本书探索了数字化如何重塑就业和创业环境。本书

讨论了数字技术在职场中的演变，包括自动化、人工智

能和远程工作的趋势，以及这些变化如何创造新的职业

和创业机会。书中强调了掌握数字技能在现代劳动市场

的重要性，并提供了提升这些技能的途径。通过实例分

析，展示了个人和企业如何利用数字化创新促进职业发

展和经济增长，同时也提出了面临的挑战和风险。本书

是对追求数字化机遇的个人和组织的实用指南。
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第一篇 数字化创新的背景与趋势

第一章 数字化时代的到来

第一节 数字化的定义与发展

一、概述

数字化是当今社会发展的重要趋势，它深刻地改变了我们的生产方式、生活方式和思

维方式。数字化技术的发展不仅推动了信息时代的进步，也为各行各业带来了巨大的变革。

本节将对数字化的定义、发展历程及其对现代社会的影响进行深入探讨。

二、数字化的定义

数字化，又称为数码化，是指将现实世界的信息转化为计算机能够处理的二进制代码

的过程。具体来说，数字化技术通过将模拟信号转换为数字信号，将各种形式的信息，如

文字、图像、声音、视频等，转化为计算机能够识别的数据，从而实现信息的快速、准确

处理和传输。

三、数字化的发展历程

数字化技术的发展经历了漫长的历程。在 20世纪 50年代之前，计算机的诞生为数字

化奠定了基础。随着技术的发展，人们开始尝试将现实世界的信息转化为数字信号，从而

实现了计算机对数据的处理和存储。随着微处理器和集成电路的出现，计算机的性能得到

了极大地提升，数字化技术也得到了广泛地应用。

进入 20世纪 90年代，互联网的普及使得信息的传播速度和范围得到了极大地扩展。

人们可以通过互联网实现信息的快速传递和共享，从而推动了全球范围内的信息化进程。

随着大数据、云计算、人工智能等技术的不断发展，数字化技术的应用范围越来越广泛，

成为当今社会发展的重要驱动力。

四、数字化对现代社会的影响

数字化技术的发展对现代社会产生了深远的影响。首先，数字化技术提高了信息传递

的速度和效率，使得人们能够更加便捷地获取和传播信息。其次，数字化技术推动了各行

各业的创新与发展，如电子商务、在线教育、智能制造等新兴业态的涌现，为经济发展注
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