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前 言

本书探讨了人工智能（AI）如何革新人力资源管理。

本书介绍 AI 在招聘、培训、绩效评估等方面的应用，并

分析了这些技术对提升员工体验和优化人才管理的潜力。

同时，书中也讨论了 AI 带来的挑战，如数据隐私和伦理

问题。通过实际案例，展示了不同组织如何有效整合 AI，

以及这些变革如何带来竞争优势。最后，为 HR 专业人

员和公司决策者提供应对 AI 变革的策略建议，是 HR 领

域从业者的重要参考书。




