


财税支持在激励企业履行

职业教育社会责任中的影响作用研究

（Research on the Impact of Financial and Tax Support on

Encouraging Enterprises to Fulfill Social Responsibility in

Vocational Education）

主 编 苗银家 周 旭 曹新鹏



书名：财税支持在激励企业履行职业教育社会责任中

的影响作用研究

著者：苗银家 周 旭 曹新鹏

出版：澳門科學出版社

地址：澳门南湾大马路恒昌大厦 11楼 F座
印刷公司：广州市创艺印务有限公司

出版日期：2024年 3月
版次：2024年 3月第一次印刷

发行数量：3,000册
开本：787mm×1092mm 1/16
印张：14.75
字数：354 000
ISBN 978-99981-25-23-0
CIP 序列号：2024030107



作者简介

，男，汉族，1990年 5月生，重庆电子工程职

业学院教师，硕士研究生，澳门城市大学工商管理 DBA在读

博士，一直致力于职业教育、创新创业等研究，主持教育部

等省部级课题 8项，主研省部级课题 10余项，主编学术著作

5部、主编教材 2部，发表 SCI、SSCI等高水平论文多篇。

周 旭，女，汉族，1987年 02月生，广州工商学院教

师，硕士研究生，澳门城市大学工商管理 DBA在读博士，一

直致力于职业教育、创新创业，工商管理等研究

曹新鹏，男，汉族，1999年 7月生人，澳门科技大学

硕士研究生，澳门城市大学工商管理 DBA在读博士，曾在多

家传媒公司任职，入围第十一、十三届澳门国际电影节（纪

录片单元），澳门纪录片大赛前五名，担任专著《新媒体时

代广播电视的发展研究》副主编。

基金：

重庆市教委 2021年度人文社会科学类研究项目，编号：

21SKGH338；重庆市教委 2020年度科学技术研究项目，编号：

KJQN202003112；重庆市教委 2020年度人文社科项目，编号：

20SKGH312。

苗银家





前 言

随着经济的快速发展和社会的进步，职业教育已经成为

企业履行社会责任的重要方面之一。职业教育不仅是提高员

工技能、增强企业竞争力的有力手段，更是实现人才培养和

社会可持续发展的关键要素。因此，推动企业履行职业教育

社会责任对于促进经济和社会的协调发展至关重要。

职业教育社会责任与企业发展密不可分。企业通过培训

和提升员工的技能，不仅能够提高生产力和竞争力，还能够

增强员工的就业机会和社会参与度，为社会创造更多价值。

然而，职业教育社会责任的履行并非一帆风顺，企业需要面

对各种挑战，包括成本压力和资源分配等问题。在激励企业

履行职业教育社会责任方面，激励机制则成了一个不可忽视

的问题。有效的激励机制不仅可以帮助企业提高员工的技能

和企业的竞争力，还可以推动企业履行社会责任，促进可持

续发展。其中财税扶持政策作为一种重要的激励手段，受到

越来越多的关注。财税扶持政策以其特殊的税收和财政措施，

为企业提供了参与职业教育社会责任活动的强有力激励，从

而推动了企业的积极参与。在财税扶持政策中，减税优惠作

为常用的支持手段，可以降低企业的财务负担，提高企业的

职业教育投入率。政府在制定相关政策时，还可以设立专项

基金对符合条件的企业进行补贴，支持职业教育培训的各个

环节。除此之外，政府还可以通过制定相关政策鼓励企业参



与职业教育培训，推动职业教育的市场竞争。

本书由重庆电子工程职业学院教师、澳门城市大学 DBA

在读博士苗银家，澳门城市大学 DBA在读博士周旭、曹新鹏

共同完成，旨在深入探究财税支持政策在激励企业履行职业

教育社会责任中的影响作用。我们将深入研究财税支持政策

的具体作用机制，分析其对企业社会责任履行的实际影响。

同时，我们还将探讨如何优化和创新财税支持政策，以更好

地满足企业和社会的需求，实现双赢的局面。

通过本研究，我们希望为政府、企业和学术界提供有关

职业教育社会责任和财税支持政策的深刻洞察，促进企业更

积极地参与职业教育，为员工和社会的发展创造更多机会，

实现可持续繁荣。同时，我们也将为财政政策的制定者提供

有关如何更好地设计和实施财税支持政策的建议，以实现社

会责任的最大化和经济效益的平衡。
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